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dossier:2025I20331AD 

       

STATUTENWIJZIGING VERENIGING  

 

Vandaag, zevenentwintig oktober tweeduizend vijfentwintig, verschenen voor 

mij, mr. Ina Piekstra, notaris gevestigd in de gemeente Tytsjerksteradiel, 

kantoorhoudende te Hurdegaryp:  

1. de heer HEERT WIJBREN ZIJLSTRA, wonende de Pôlle 14 te 9084 BT 

Goutum, geboren op drie september negentienhonderdvierenvijftig (03-09-

1954) te Heerenveen, gehuwd; 

2. de heer MACHIEL LEENDERT VAN BREEN, wonende Terpzicht 7 te 8804 

PA Tzum, geboren op negen oktober negentienhonderdnegenenveertig (09-

10-1949) te Amsterdam, gehuwd; 

te dezen handelende als respectievelijk voorzitter en secretaris van de 

vereniging Golfclub De Groene Ster, gevestigd te Leeuwarden, feitelijk 

gevestigd te 8926 XD Leeuwarden, Woelwijk 101, ingeschreven in het 

handelsregister van de Kamer van koophandel onder nummer 40004521, en als 

zodanig bevoegd de vereniging te mogen vertegenwoordigen. 

De comparanten verklaarden als volgt: 

- de vereniging is opgericht bij akte van oprichting en vaststelling statuten, 

verleden op zesentwintig september negentienhonderd achtentachtig (26-

09-1988); 

- de statuten zijn blijkens akte van statutenwijziging voor het laatst 

gewijzigd op veertien februari tweeduizend achttien (14-02-2018); 

- de algemene ledenvergadering heeft - met inachtneming van het bepaalde 

in de statuten - op tweeëntwintig april tweeduizend vijfentwintig (22-04-

2025) besloten de statuten te wijzigen, waarvan blijkt uit een kopie van de 

door de voorzitter en secretaris getekende notulen van die vergadering, 

welke aan deze akte wordt gehecht. 

De comparanten, handelend als gemeld, verklaarden dat de statuten met 

ingang van heden luiden als volgt. 

STATUTEN  

NAAM EN PLAATS VAN VESTIGING 

Artikel 1 

De vereniging draagt de naam: Leeuwarder Golfclub De Groene Ster en is 

gevestigd te Leeuwarden. 

DUUR 

Artikel 2 

De vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd, te rekenen vanaf de dag van 

oprichting, zijnde zesentwintig september negentienhonderdachtentachtig. 

DOEL 

Artikel 3 

1. De vereniging heeft ten doel het bevorderen en doen beoefenen van het 

golfspel alsmede het bevorderen van het onderlinge contact tussen haar 

leden. 

2. De vereniging tracht dit doel onder meer te bereiken door gebruik te maken 

van de golfaccommodatie die krachtens overeenkomst ter beschikking wordt 

gesteld door de Stichting Golfbaan Leeuwarden; golfbanen en een clubhuis te 

onderhouden; golfonderricht te doen geven en evenementen op het gebied 

van de golfsport te organiseren. 
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3. De vereniging zal lid zijn van de Nederlandse Golf Federatie (NGF). Zij is 

verplicht de statuten en reglementen van de NGF en besluiten van organen 

van de NGF, alsmede op het Nationale Dopingreglement gebaseerde 

besluiten van de Nationale Dopingautoriteit en haar commissies en 

organen, na te leven en, waar van toepassing, door haar leden en 

aangeslotenen te doen naleven.  
4.  Onder de in lid 3 bedoelde reglementen wordt verstaan de bij of krachtens 

de statuten van de NGF vastgestelde reglementen, zoals daar gedefinieerd 

als “Reglementen”, waaronder begrepen maar niet beperkt tot 

tuchtreglementen op het gebied van doping, matchfixing, seksuele 

intimidatie en grensoverschrijdend gedrag.  

5.  De in lid 4 bedoelde reglementen en besluiten zijn direct van toepassing op 

de vereniging en haar leden en aangeslotenen. Zij zijn daaraan gebonden 

en dienen de bepalingen daarvan na te leven als waren zij reglementen en 

besluiten van de vereniging.  

LIDMAATSCHAP 

Artikel 4 

1. De vereniging kent de volgende categorieën leden: 

 a.  gewone leden; 

 b.  buitengewone leden; 

 c.  ereleden; 

 d.  leden van verdienste. 

2. Leden kunnen zijn natuurlijke personen alsmede rechtspersonen. 

3. Buitengewone leden zijn die leden, die niet vallen onder de in lid 1 sub a, c 

en d genoemde categorieën. Zij zijn geen leden in de zin van de wet, zij 

hebben geen stemrecht in de algemene vergadering, zij zijn echter wel 

onderworpen aan de bepalingen van de statuten en het huishoudelijk 

reglement en de aanwijzingen door of namens het bestuur. 

4. Het huishoudelijk reglement geeft aanvullende regels ten aanzien van de in 

lid 1 van dit artikel genoemde categorieën. 

5. Het bestuur houdt een register waarin de namen en de adressen van alle 

leden zijn opgenomen.  

Artikel 5 

1. Het bestuur beslist over toelating tot het lidmaatschap. 

2. Bij niet-toelating tot het lidmaatschap kan de algemene vergadering alsnog 

tot toelating besluiten. 

Artikel 6 

De algemene vergadering kan na een daartoe strekkend voorstel van het bestuur 

met een meerderheid van twee derde der geldig uitgebrachte stemmen aan 

personen wegens buitengewone respectievelijk bijzondere aan de vereniging 

bewezen diensten het erelidmaatschap respectievelijk het lidmaatschap van 

verdienste toekennen. Ereleden en leden van verdienste hebben alle rechten van 

gewone leden; zij zijn vrijgesteld van het betalen van contributie. 

Artikel 7 

De algemene vergadering kan - op voorstel van het bestuur - besluiten, dat 

gedurende een vast te stellen tijdvak, geen leden van een bepaalde categorie 

worden toegelaten of dat deze toelating aan door de algemene vergadering vast 

te stellen beperkingen onderhevig wordt. 

Artikel 8 

1. Het lidmaatschap eindigt: 
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 a. door het overlijden van het lid; is een rechtspersoon lid, dan eindigt zijn 

lidmaatschap wanneer hij ophoudt te bestaan; 

 b.  door opzegging door het lid; 

 c.  door opzegging namens de vereniging; 

 d.  door ontzetting. 

2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid en door de vereniging kan 

slechts geschieden tegen het einde van het verenigingsjaar met 

inachtneming van een opzegtermijn van vier weken. 

Een lid kan voorts zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen 

binnen een maand nadat een besluit waarbij zijn rechten zijn beperkt of zijn 

verplichtingen zijn verzwaard hem is bekend geworden of medegedeeld; het 

besluit is alsdan niet op hem van toepassing. De bevoegdheid tot opzegging 

bestaat niet voor het geval van wijziging van de jaarlijkse contributie. Een lid 

kan zijn lidmaatschap ook met onmiddellijke ingang opzeggen binnen een 

maand nadat hem een besluit is medegedeeld tot omzetting van de 

vereniging in een andere rechtspersoon, tot fusie of splitsing. Opzegging van 

het lidmaatschap door de vereniging kan plaatsvinden wanneer een lid 

ondanks betalingsherinnering enige geldelijke verplichting aan de vereniging 

niet of niet tijdig nakomt of wanneer de toelating tot het lidmaatschap heeft 

plaatsgevonden op grond van door het lid verstrekte gegevens waarvan 

achteraf blijkt dat deze onjuist, misleidend of onvolledig waren. Het 

lidmaatschap kan onmiddellijk worden beëindigd indien van het lid of van de 

vereniging in redelijkheid niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten 

voortduren. De opzegging door de vereniging geschiedt door het bestuur dat 

het betrokken lid bij aangetekende brief in kennis stelt met opgave van 

reden(en). De opzegging door het lid geschiedt steeds schriftelijk. 

3. Ontzetting kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de 

statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt of de 

vereniging op onredelijke wijze benadeelt. 

 Ontzetting geschiedt door het bestuur, dat het betrokken lid onverwijld van 

het besluit schriftelijk bij aangetekende brief in kennis stelt met opgave van 

reden(en). Vanaf de datum van ontzetting en hangende het beroep is het 

betrokken lid geschorst. 

4. Tegen opzegging van - dan wel ontzetting uit het lidmaatschap door - het 

bestuur, staat binnen een maand na ontvangst van de kennisgeving in eerste 

en enige instantie beroep open bij de Commissie van Beroep.  

De opzegging door de vereniging, dan wel de ontzetting, is onherroepelijk na 

het besluit van de Commissie van Beroep waarbij het beroep is verworpen of 

nadat een beroepstermijn ongebruikt is verstreken. 

 Het instellen van beroep heeft geen schorsende werking van het besluit tot 

opzegging of ontzetting. 

5. Wanneer het lidmaatschap om welke reden dan ook in de loop van het 

verenigingsjaar eindigt, blijft desalniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het 

geheel verschuldigd, tenzij het bestuur anders beslist. 

VERPLICHTINGEN DER LEDEN 

Artikel 9 

1. De gewone leden en buitengewone leden zijn verplicht de contributie te 

betalen, welke jaarlijks door de algemene vergadering voor de categorie, 

waartoe zij behoren, wordt vastgesteld. Tevens kan de algemene 

vergadering besluiten dat bij aanvang van het lidmaatschap een entreegeld 
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wordt geheven en/of een renteloze lening moet worden verstrekt. De 

algemene vergadering stelt de hoogte van de entreegelden en de lening op 

voorstel van het bestuur vast. De voldoening van andere financiële bijdragen 

vindt plaats in overeenstemming met het daaromtrent bepaalde in het 

huishoudelijk reglement. 

2. De contributie is bij vooruitbetaling verschuldigd per één januari van het 

verenigingsjaar. 

 Het bestuur kan bepalen welke toeslag verschuldigd is bij te late betaling. De 

toeslag wordt bepaald aan de hand van het renteniveau. 

3. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke 

ontheffing van de verplichting tot het betalen van de contributie te verlenen. 

4. Een lid is niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap een besluit, 

waarbij de verplichtingen van geldelijke aard aan de leden zijn verzwaard,  

wat hem betreft uit te sluiten. 

BESTUUR 

Artikel 10 

1. Het bestuur bestaat uit tenminste vijf en ten hoogste negen leden. Het 

aantal bestuursleden wordt door het bestuur bepaald.  Bestuursbesluiten 

worden genomen met volstrekte meerderheid van stemmen. Indien de 

stemmen staken, geeft de stem van de voorzitter de doorslag.  

2. Ieder bestuurslid is tegenover de vereniging gehouden tot een behoorlijke 

vervulling van de hem opgedragen taak. Indien het een aangelegenheid 

betreft die tot werkkring van twee of meer bestuursleden behoort, is ieder 

van hen geheel aansprakelijk ter zake van een tekortkoming tenzij deze 

niet aan hem is te wijten en hij niet nalatig is geweest in het treffen van 

maatregelen om de gevolgen daarvan af te wenden.  

3. De bestuursleden worden door de algemene vergadering benoemd uit de 

gewone leden uit een voordracht opgemaakt door het bestuur of door 

tenminste tien stemgerechtigde leden. 

 De voordracht van het bestuur wordt bij de oproeping voor de vergadering 

meegedeeld. 

 De voordracht door de gewone leden moet tenminste vijf dagen voor de 

vergadering schriftelijk bij de secretaris worden ingediend. 

4. De voorzitter wordt als zodanig door de algemene vergadering benoemd. 

5. Het bestuur wijst uit zijn midden een secretaris, een penningmeester 

alsmede hun plaatsvervangers en een vice-voorzitter aan. 

6. Bij ontstentenis of belet van alle bestuursleden berust het bestuur tijdelijk 

bij de continuïteitscommissie of door deze commissie aan te wijzen 

personen. Voor de gedurende deze periode verrichte bestuursdaden worden 

de aangewezen personen met een bestuurder gelijk gesteld.  

7. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslagingen en besluitvorming 

indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat 

tegenstrijdig is met het belang van de vereniging. Wanneer hierdoor geen 

bestuursbesluit kan worden genomen wordt het besluit genomen door de 

continuïteitscommissie.  

Artikel 11 

1. De algemene vergadering kan een bestuurslid schorsen of ontslaan, indien zij 

daartoe termen aanwezig acht. 

 Voor een besluit daartoe is een meerderheid vereist van tenminste 

twee/derde van de geldig uitgebrachte stemmen 
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 Een schorsing, die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit 

tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn. 

2. Elk bestuurslid treedt uiterlijk drie jaar na zijn benoeming af volgens een 

door het bestuur op te maken rooster. De aftredenden zijn terstond 

herkiesbaar. Wie in een tussentijdse vacature wordt benoemd, neemt op het 

rooster de plaats van zijn voorganger in. De maximale zittingsduur bedraagt 

negen jaar, behoudens wanneer de algemene vergadering een verlenging 

voor een te bepalen tijd wenselijk acht. Na één jaar is het lid wederom 

herkiesbaar. 

3. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts: 

 a.  door beëindiging van het lidmaatschap van de vereniging; 

 b.  door bedanken, mits dit schriftelijk geschiedt. 

Artikel 12 

Het bestuur stelt de algemene vergadering zo spoedig mogelijk in de gelegenheid 

in tussentijdse vacatures in het bestuur te voorzien. 

Indien het bestuur door tussentijds defungeren van één of meer bestuursleden 

minder dan vijf leden telt, blijft het niettemin wettig geconstitueerd tot aan de 

eerstvolgende algemene vergadering, waarin in de vacature(s) kan worden 

voorzien. 

Artikel 13 

Het bestuur bestuurt de vereniging en is voor zijn handelen verantwoording 

verschuldigd aan de algemene vergadering. 

Artikel 14 

Het bestuur is bevoegd zich bij zijn taak te laten bijstaan door commissies uit de 

leden en aan deze commissies bepaalde taken onder verantwoordelijkheid van 

het bestuur op te dragen. De commissies worden nader bij huishoudelijk 

reglement geregeld met uitzondering van de Commissie van Beroep. 

Artikel 15 

1. Voor het aangaan van geldleningen een bepaald bedrag te boven gaand, te 

regelen bij huishoudelijk reglement, alsmede het kopen, vervreemden, 

bezwaren, huren, verhuren of verpachten van onroerende zaken, voor 

overeenkomsten, waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk 

schuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot 

zekerheidsstelling voor een schuld voor een derde verbindt, behoeft het 

bestuur de goedkeuring van de algemene vergadering. 

2. Alvorens het bestuur goedkeuring hecht aan voornemens van de Stichting 

Golfbaan Leeuwarden om investeringen te doen een bepaald bedrag te 

boven gaand die de huurprijs van de golfbaan met opstallen beïnvloeden, is 

voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering vereist. Genoemd 

bedrag wordt geregeld in het huishoudelijk reglement.  

Artikel 16 

Het bestuur vergadert zo dikwijls de voorzitter of tenminste twee andere leden 

van het bestuur dit wensen. 

VERTEGENWOORDIGING 

Artikel 17 

1. De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door de voorzitter 

en secretaris tezamen of door hun plaatsvervangers. 

2. Voor het in ontvangst nemen van gelden van de vereniging en het geven van 

kwijting daarvoor is de handtekening van de penningmeester voldoende.  

 Het bestuur kan aan de penningmeester volmacht geven voor het beheren 
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van bank- en girorekeningen. 

ALGEMENE VERGADERINGEN 

Artikel 18 

1. De hoogste macht in de vereniging berust - binnen de grenzen der statuten - 

bij de leden verenigd in een algemene vergadering. Deze stelt de statuten en 

het huishoudelijk reglement vast, houdt toezicht op de naleving daarvan, 

overtuigt zich van de juiste uitvoering der genomen besluiten en ziet toe op 

het beheer van de geldmiddelen en eigendommen. 

2. Jaarlijks voor één juni wordt een algemene vergadering gehouden. Het 

bestuur brengt in deze vergadering het jaarverslag uit en doet onder 

overlegging van de nodige bescheiden rekening en verantwoording van zijn, 

in het afgelopen jaar, gevoerd beleid. 

 Onverminderd het in artikel 12 bepaalde, worden in deze vergadering 

bestaande vacatures in het bestuur opgevuld. 

3. De algemene vergadering benoemt jaarlijks een commissie van twee leden 

en een reserve lid (zodat bij ontstentenis van een lid de controle toch door 

twee leden kan plaatsvinden), die geen deel mogen uitmaken van het 

bestuur, tot onderzoek van de rekening en verantwoording over het laatst 

verstreken boekjaar. 

 De commissie brengt ter vergadering verslag uit van haar bevindingen. 

 De leden van deze commissie kunnen eenmaal worden herbenoemd met 

dien verstande, dat ieder jaar één lid aftreedt. 

4. Het bestuur is verplicht aan deze commissie alle door haar gewenste 

inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden van de 

vereniging te tonen en inzage van de boeken en bescheiden van de 

vereniging te geven.  

5. Goedkeuring door de algemene vergadering van het jaarverslag en de 

rekening en verantwoording strekt het bestuur tot décharge. 

6. Indien de goedkeuring van de rekening en verantwoording wordt geweigerd, 

benoemt de algemene vergadering een andere commissie bestaande uit drie 

leden, welke een nieuw onderzoek doet van de rekening en verantwoording. 

Deze commissie heeft dezelfde bevoegdheden als de eerder genoemde 

commissie. Binnen een maand na de benoeming brengt zij aan de algemene 

vergadering verslag uit van haar bevindingen. Wordt ook dan de 

goedkeuring geweigerd, dan neemt de algemene vergadering al die 

maatregelen, welke door haar in het belang van de vereniging nodig geacht 

worden. 

7. De algemene vergadering benoemt jaarlijks op voordracht van het bestuur 

het lid/de leden van de continuïteitscommissie als genoemd in art.10 lid 5 

en 6. Werkwijze wordt nader geregeld bij huishoudelijk reglement.  

Artikel 19 

De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur met 

inachtneming van een termijn van tenminste acht dagen voor zover de statuten 

niet anders bepalen. De dag van oproeping en de dag van vergadering worden 

hierbij niet meegerekend. 

De bijeenroeping aan de leden geschiedt schriftelijk onder vermelding van de 

agendapunten. De stukken die volgens de agenda ter vergadering zullen worden 

behandeld, zullen vanaf de datum van verzending van de oproep op de website 

van de vereniging worden geplaatst en zijn tevens bij het secretariaat 

verkrijgbaar. Deze schriftelijke mededeling kan geschieden door publicatie op de 
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website van de vereniging.  

Artikel 20 

1. Behalve de jaarlijkse algemene vergadering als vermeld in artikel 18, zullen 

algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls als het bestuur dit 

wenselijk acht, alsmede zo dikwijls dit schriftelijk met opgave van de te 

behandelen onderwerpen wordt verzocht door tenminste vijftien 

stemgerechtigde leden of, indien dit minder is, door een zodanig aantal als 

bevoegd is tot het uitbrengen van één/tiende gedeelte van de stemmen. 

2. Na ontvangst van een verzoek als in lid 1 bedoeld, is het bestuur verplicht 

tot bijeenroeping van een algemene vergadering op een termijn van niet 

langer dan vier weken. Indien aan het verzoek tot bijeenroeping binnen 

veertien dagen, nadat dit door het bestuur is ontvangen, geen gevolg wordt 

gegeven, zullen verzoekers tot die bijeenroeping kunnen overgaan op de 

wijze waarop het bestuur de algemene vergadering bijeenroept. 

Artikel 21 

1. Alle leden hebben toegang tot de algemene vergadering, maar alleen de 

gewone leden, ereleden en leden van verdienste hebben in de vergadering 

elk een stem. 

 Ieder stemgerechtigd lid is bevoegd zijn stem uit te brengen door een 

schriftelijk daartoe gemachtigd gewoon lid. 

2. Over toegang van anderen dan de in lid 1 genoemde personen beslist het 

bestuur. 

3. Stemming over zaken geschiedt mondeling, over personen schriftelijk. Het 

aannemen van voorstellen bij acclamatie is mogelijk, tenzij een 

stemgerechtigde hoofdelijke stemming verlangt. 

4. Over voorstellen betreffende zaken wordt beslist bij volstrekte meerderheid 

van de geldig uitgebrachte stemmen, voor zover de statuten niet anders 

bepalen. Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht te zijn 

verworpen. Bij stemming over personen is hij gekozen, die de volstrekte 

meerderheid van de uitgebrachte stemmen op zich heeft verenigd. Indien 

niemand die meerderheid heeft verkregen wordt een tweede stemming 

gehouden tussen die personen, die het grootste aantal der uitgebrachte 

stemmen hebben verkregen en is hij gekozen, die bij de tweede stemming 

de meerderheid der uitgebrachte stemmen op zich heeft verenigd. Indien bij 

de tweede stemming de stemmen staken beslist het lot. Blanco stemmen en 

met de naam van het stemmend lid ondertekende stemmen zijn van 

onwaarde. 

5. Een ter vergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel, dat een besluit 

genomen is, is beslissend. 

 Indien echter onmiddellijk na het uitspreken van dit oordeel de juistheid 

daarvan wordt betwist, vindt een nieuwe stemming plaats wanneer de 

meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet 

hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit 

verlangt. 

 Voor geldige besluitvorming in een algemene vergadering is vereist dat 

minimaal 12 stemgerechtigde leden aanwezig zijn. Is dit aantal niet 

aanwezig dan wordt binnen veertien dagen een nieuwe vergadering door 

het bestuur bijeen geroepen waarop dan geen bepaald aantal leden 

aanwezig hoeft te zijn. 

Artikel 22 



8 

1. De voorzitter van het bestuur leidt de vergaderingen. Bij afwezigheid of 

ontstentenis van de voorzitter zal de vice-voorzitter als leider van de 

vergadering optreden. Bij afwezigheid van zowel de voorzitter als de vice-

voorzitter zal één van de andere bestuursleden als leider van de vergadering 

optreden. 

2. Van het ter algemene vergadering verhandelde worden door de secretaris of 

door een door de voorzitter aangewezen lid notulen gemaakt. 

 De notulen worden na goedkeuring door de vergadering door de voorzitter 

en de secretaris ondertekend. 

Artikel 23 

Aan de algemene vergadering komen alle bevoegdheden toe, die niet door de 

wet of de statuten aan het bestuur  of de Commissie van Beroep zijn 

opgedragen. 

VERENIGINGSJAAR 

Artikel 24 

Het verenigingsjaar valt samen met het kalenderjaar. 

COMMISSIE VAN BEROEP 

Artikel 25 

1. De Commissie van Beroep bestaat uit drie gewone leden en twee 

plaatsvervangende leden.  De te benoemen (plaatsvervangende)leden 

kunnen niet gelijktijdig bestuurslid zijn. Tenminste één van de te benoemen 

leden en één van de plaatsvervangende leden moet jurist zijn. 

2. De commissieleden en de plaatsvervangende leden worden door de 

algemene vergadering benoemd uit de stemgerechtigde leden, uit een 

voordracht opgemaakt door het bestuur of door tenminste tien 

stemgerechtigde leden. 

 De voordracht van het bestuur wordt bij de oproeping voor de algemene 

vergadering meegedeeld. 

 De voordracht door de gewone leden moet tenminste vijf dagen voor de 

vergadering schriftelijk bij de secretaris worden ingediend. De secretaris 

maakt zodanige voordracht zo spoedig mogelijk bekend. 

3. De Commissie van Beroep besluit zelf, in overeenstemming met het bestuur, 

over de aanwijzing van haar voorzitter. 

4. De leden en plaatsvervangende leden van de Commissie van Beroep worden 

voor de eerste maal benoemd voor een periode van vier jaar. Herbenoeming 

in aansluiting op een eerste periode van vier jaar kan slechts eenmaal voor 

een periode van minimaal één jaar en maximaal vier jaar plaatsvinden. Na 

herbenoeming kan een (plaatsvervangend)lid pas na tenminste twee jaar 

opnieuw als (plaatsvervangend) lid van de commissie worden benoemd. De 

Commissie van Beroep stelt een rooster van aftreden op en maakt het 

rooster en elke wijziging daarin bekend. 

5. Het besluit tot benoeming van een lid of plaatsvervangend lid van de 

Commissie van Beroep kan te allen tijde door de algemene vergadering 

worden herroepen, doch slechts onder gelijktijdige benoeming van een ander 

(plaatsvervangend)lid. 

6. De uitspraken van de Commissie van Beroep binden het bestuur, de overige 

commissies en alle betrokkenen. 

7. De taken van de Commissie van Beroep zijn: 

 a.  Het onderzoeken van elk ingesteld beroep; 

 b.  Het horen van alle bij het beroep betrokkenen; 
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 c.  Het doen van een ieder bindende uitspraak op het beroep. 

8. De commissie stelt zelf haar werkwijze vast, daarbij zorgdragend dat 

geheimhouding verzekerd is met betrekking tot aangelegenheden die de 

persoonlijke levenssfeer van alle betrokkenen raken. 

 De commissie doet schriftelijk uitspraak en is verplicht de uitspraak te 

motiveren. De beslissingen op beroep worden bij aangetekende brief 

verzonden.  

ALGEMEEN 

Artikel 26 

Tenzij de statuten anders bepalen wordt aan de eis van schriftelijkheid voldaan 

indien een langs elektronische weg toegezonden bericht leesbaar en 

reproduceerbaar is gedaan aan het adres dat door voor dit doel is bekend 

gemaakt. 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

Artikel 27 

De algemene vergadering stelt een huishoudelijk reglement vast. Het 

huishoudelijk reglement mag geen bepalingen bevatten, die in strijd zijn met de 

wet of de statuten. 

De algemene vergadering beslist over wijziging van het huishoudelijk reglement. 

Dit kan geschieden op voorstel van het bestuur of wanneer dit schriftelijk wordt 

verzocht door tenminste een/derde van de stemgerechtigde leden onder opgave 

van de voorgestelde wijziging(en). 

STATUTENWIJZIGING 

Artikel 28 

1. Wijziging van de statuten kan slechts plaatsvinden na een besluit van de 

algemene vergadering, waartoe wordt opgeroepen met de mededeling, dat 

daarin wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn van 

oproeping voor een dergelijke vergadering moet tenminste veertien dagen 

zijn. De dag van oproeping en de dag van vergadering worden hierbij niet 

meegerekend. Bij de oproeping moeten de voorgestelde wijzigingen volledig 

worden bijgevoegd of op aangegeven wijze aan de leden ter beschikking 

worden gesteld. 

2. Een besluit tot wijziging behoeft tenminste twee/derde van de geldig 

uitgebrachte stemmen. 

3. De statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat daarvan een notariële 

akte is opgemaakt. 

4. Het bestuur is verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en de 

gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van het handelsregister. 

ONTBINDING EN VEREFFENING 

Artikel 29 

1. De vereniging wordt ontbonden door een besluit daartoe van de algemene 

vergadering, genomen met tenminste twee/derde van het aantal geldig 

uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin tenminste drie/vierde van 

de stemgerechtigde leden aanwezig of vertegenwoordigd is. 

2. Bij gebreke van het quorum kan, ongeacht het aantal ter vergadering 

aanwezige of vertegenwoordigde leden, tot ontbinding worden besloten op 

een volgende tenminste acht dagen doch uiterlijk dertig dagen na de eerste, 

te houden vergadering, met een meerderheid van twee/derde van het aantal 

geldig uitgebrachte stemmen. 

3. Bij de oproeping tot de in de leden 1 en 2 van dit artikel bedoelde 
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vergaderingen moet worden meegedeeld dat ter vergadering zal worden 

voorgesteld de vereniging te ontbinden. De termijn voor oproeping tot 

zodanige vergadering moet tenminste veertien dagen bedragen. De dag van 

oproeping en de dag van vergadering worden hierbij niet meegerekend. 

4. Indien bij een besluit tot ontbinding geen vereffenaars zijn aangewezen, 

geschiedt de vereffening door het bestuur. 

5. Een eventueel batig saldo na vereffening vervalt aan degene, die ten tijde 

van de ontbinding lid waren. Ieder hunner ontvangt een gedeelte naar rato 

van de in het jaar van ontbinding door hem verschuldigde contributie. Bij 

besluit tot ontbinding kan echter aan het batig saldo door de algemene 

vergadering een andere bestemming worden gegeven. 

6. Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot 

vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven 

de bepalingen van de statuten en reglementen voor zover mogelijk van 

kracht. In stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan moet 

aan haar naam worden toegevoegd "in liquidatie". 

SLOT 

De comparanten zijn mij, notaris, bekend en de wettelijk voorgeschreven 

identificatie heeft plaatsgevonden. 

WAARVAN AKTE is verleden te Hurdegaryp op de datum als in het hoofd van 

deze akte vermeld. 

Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte aan de comparanten en het 

geven van een toelichting hebben deze eenparig verklaard van de inhoud van 

deze akte te hebben kennis genomen en op volledige voorlezing daarvan geen 

prijs te stellen. 

Vervolgens is deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing door de 

comparanten en mij, notaris, ondertekend.                                            

(Volgt ondertekening) 

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT: 

 

 

 


